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BIENVENIDOS
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Sociedad Pervana de Salud Dcupacional

La Sociedad Peruana de Salud Ocupacional — SOPESO, con mas de 65 anos de
trayectoria, es una institucion sin fines de lucro que lidera la cultura de prevencion en
el pais, integrando a profesionales comprometidos con la seguridad, la salud en el
trabajoy la proteccion del medio ambiente, promoviendo la excelenciay el desarrollo
de sistemas modernos de gestion de riesgos en beneficio de las personas y las

organizaciones del Peru.

SOPESO te invita a ser parte del VIII Congreso Peruano y la V Jornada
Internacional de Salud Ocupacional, del 9 al 11 de octubre de 2025 en
Pucallpa.

Durante tres dias, mas de 600 profesionales del Perd y el mundo se
reuniran para compartir conocimientos, experiencias y avances en
seguridad y salud laboral a través de conferencias, paneles y talleres de
primer nivel.

Ademas, podras recorrer la EXPOFERIA comercial, donde descubriras
soluciones innovadoras, nuevas tecnologias y tendras la oportunidad
de ampliar tu red de contactos con especialistas y lideres del sector.

Vive la experiencia SOPESO y contribuye a construir el futuro de la
salud ocupacional en el Peru.

Dr. Armando Talaverado Ojeda
Presidente (E) - Sociedad Peruana de Salud Ocupacional



RE S U MEN e
Sociedad Peruana de Sl Oeupecional

Precongreso 22 - 30 de Septiembre 2025, via Zoom

VIRTUAL 09 cursos de 4 horas cada uno

Precongreso 08 de Octubre 2025, Pucallpa

PRESENCIAL 04 talleres de 6 horas y 01 taller de 12 horas

09 - 11 de Octubre 2025, Pucallpa

CONGRESO

36 horas académicas — equivalente a 2 créditos

Capacidad Maxima: 600 personas.

OBJETIVO

Impulsar la actualizacion, la investigacion y el intercambio
académico-cientifico, integrando profesionales nacionales e internacionales
en un enfoque multidisciplinario para fortalecer la salud ocupacional en el
Perd con impacto global

UBICACION

Universidad Nacional de Ucayali (UNU)
Pucallpa — Ucayali - Perd

DIRIGIDO A

Medicinag, Enfermeriq, Psicologia, Obstetricia, Kinesiologia
Ingenieria, Tecnologia, Derecho Laboral

Prevencionistas y gestores de seguridad y salud en el trabajo
Estudiantes de pregrado y posgrado interesados en el drea




CAMPOS
ACADEMICOS

Ciencias Médicas y

del Bienestar Laboral

Medicina del Trabajo, Psicologia
Ocupacional, Psiquiatria Ocupacional,
Obstetricia Ocupacional,
Endocrinologia Ocupacional, Medicina

del Sueno, Medicina Fisica y
Rehabilitacion, Traumatologia y
Ortopedia, Salud en el Trabajo.

A Seguridad, Ergonomia
@ y Gestion del Riesgo
Ingenieria de Seguridad, Seguridad
Ocupacional, Higiene Ocupacional,
Ergonomia del Trabaijo, Fisiologia del

Trabajo, Kinesiologia Laboral, Derecho
Laboral, Salud PUblica.

Sociedad Pervana de Salud Ocupacional

Educacion, Tecnologia e
Investigacion Aplicada

Educacion, Investigacion Cientifica,
Tecnologia e Inteligencia Artificial.

Una vision integral
de la salud
ocupacional:
ciencia, gestion y
transformacion




EJES sorEso’
TEMATICOS

Gestion y Prevencion de Riesgos Laborales

Accidentabilidad, seguridad, proteccion en el trabajo, programas
preventivos, calidad en salud ocupacional, auditoria y normatividad.

Salud Integral del Trabajador

Aptitud fisica y psicolégica, salud mental, enfermedades crénicas,
gestacion, discapacidad, medicina ocupacional y servicios de salud.

©

Jo
Jo
Jo

Innovacion, Tecnologia y Productividad

Avances tecnologicos, eficiencia laboral, ergonomia, disefo del trabajo y
economia de la salud ocupacional.

Formacién, Etica e Investigacion

Educacion y capacitacion, competencias profesionales, ética, y promocion
de la investigacion cientifica aplicada.

Reinsercion y Bienestar Laboral

Incapacidad, rehabilitacion, reintegracion al trabajo,
condiciones laborales y jornadas saludables.

Prevencion,
innovacioén y

salud laboral
en un solo
evento
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SOPESO

Secierdad Paruena d Salud Deapecions|

PROGRAMA
RESUMEN

PRE
CONGRESO
VIRTUAL

22 - 30
SETIEMBRE

PRE
CONGRESO
PRESENCIAL

08
OCTUBRE

Metodologia para Identificacion de Amenazas y Vulnerabilidades para
un Plan de Respuesta a Emergencias

Pruebas de Ajuste de Proteccidn Respiratoria

Fisiologia del Trabajo: Evaluacién de la Carga Fisica, Aptitud Fisica y
Aplicaciones

Aplicaciones de la Inteligencia Artificial para la Toma de Decisiones
Manejo Clinico de Trabajadores con Obesidad

Manejo Clinico del Sindrome de Apnea Obstructiva del Suefio (SAOS)
Manejo Clinico del Trabajador con Depresién Mayor

Disefio Ergonémico de un Puesto Administrativo: Criterios Técnicos

Gestion de los Trastornos Musculoesqueléticos: Intervenciones Efectivas

Monitoreo Ergonémico Eficiente: Metodologia Internacional
Técnicas de Gamificacién para el Manejo del Estrés dentro de la
Gestidn de Riesgos Psicosociales

Auditoria Externa del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo: Ley 29783 y D.S. 014-2013-TR

Uso de IA para la Gestién de Datos de Salud Ocupacional
Diagnéstico, Evaluacion y Calificacién de la Incapacidad

Musculoesquelética
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SOPESO

Secierdad Paruena d Salud Deapecions|

PROGRAMA
RESUMEN

» Habilidades Blandas Necesarias para Gestionar en Seguridad y Salud en

el Trabajo

CONGRESO
PRESENCIAL

« Competencias del Médico Ocupacional ante las Necesidades
Empresariales

+ Eticay Decisiones en Salud Ocupacional

» Competencia de los Profesionales en Seguridad y Salud en el Trabajo

* Implementacion de un Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo en el
Sector Publico

« Andlisis de Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo: Metodologias
Actuales

« Prevencidn de Accidentes Laborales Aplicando la Salud Ocupacional

» Costo - Beneficio de Implementar un Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo

« Criterios Clinicos para el Protocolo Médico Ocupacional en Selva

« Criterios de Aptitud Fisica en Altura Geogréfica

« Criterios de Aptitud Psicolégica en Actividades de Alto Riesgo en el
Trabajo

« Criterios para la Aptitud Psico-Fisica en el Trabajo

« Criterios de una Terapia Ocupacional Eficiente para la Reincorporacion
Laboral

+ Gestion del Retorno al Trabajo Post Incapacidad

« Ortopedia y Rehabilitacion: Recuperando la Funcionalidad

« Costo - Beneficio de la Rehabilitacién del Trabajador

« Actualizaciones en Psicologia Ocupacional: Caso Exitoso

« Actualizaciones en Salud Publica relacionadas a la Salud Ocupacional:
Caso Exitoso

* Actualizaciones en Fisioterapia Ocupacional: Caso Exitoso

« Innovacién y Desafios Internacionales en Salud Ocupacional en

Latinoamérica
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PROGRAMA
RESUMEN

CONGRESO
PRESENCIAL

Gestion de Riesgos Eléctricos en el Trabajo

Andlisis Estadistico de las Enfermedades y Accidentes por Sector
Econdmico: Tendencias y Gestion del Ausentismmo como Oportunidad de
Mejora: En Enfoque Multidisciplinario

Lumbalgia Ocupacional: Rehabilitacién funcional y retorno exitoso al
trabajo.

Categorizacion de los Servicios de Exdmenes Médicos Ocupacionales

El Principio de Primacia de la Realidad aplicado a la Seguridad y Salud en
el Trabajo

Infracciones y Sanciones en Seguridad y Salud en el Trabajo segun el
MTyPE

Guia de Inspeccidén en Seguridad y Salud en el Trabajo

Enfermedades Ocupacionales en Climas Tropicales

Realidad de la Salud Ocupacional en Serumnistas en el Perd

Criterios de Causalidad de una Enfermedad Ocupacional

Investigacion de la Enfermedad Profesional: Guia

Programa de Prevencién de Enfermedades Metaxénicas y Zoonosis
Programa de Conservacion Auditiva

Plan Estratégico de Ergonomia con Base en la ISO/TR 12295:2014

Manejo del Suefo y Fatiga

Auditoria de la Enfermedad Ocupacional: Guia

Auditoria de Proveedores de EMOs: Guia

Informatizacién Aplicada a la Historia y Evaluacién Clinica Ocupacional
Criterios de Calidad de la Historia Ocupacional

Salud Ocupacional 4.0: Digitalizando Procesos

Herramientas de IA: Eficiente en Salud Ocupacional

Tecnologia Aplicada a la Capacitacion de Profesionales en Seguridad y
Salud Ocupacional

Aplicabilidad de la Tecnologia e IA: Capacitaciéon en Seguridad y Salud en
el Trabajo

Riesgos Laborales en Actividades Forestales y Agricolas

Andlisis de Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo en Actividades
Remotas

Impacto de las Jornadas Atipicas a la Salud Mental

Criterios para Prevenir Accidentes Laborales en Campamentos Remotos
Ergonomia Aplicada a la Incapacidad Laboral

Evaluacién y Calificacion de la Incapacidad: Criterios

Avances Tecnolégicos en el Estudio del Cuerpo Humano en Actividad
Aplicabilidad de la Tecnologia e IA: Incapacidad y Discapacidad
Actualizaciones en Medicina Ocupacional, Ingenieria Ocupacional, Disefio
Ergonémico y Gerontologia Ocupacional: Casos Exitosos
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PROGRAMA
RESUMEN

CONGRESO
PRESENCIAL

Salud Ocupacional Intercultural en Comunidades Amazénicas
Comité de Hostigamiento Sexual y Acoso Laboral: Criterios Legales
Gestion de Riesgos Psicosociales en el Sector Aerondutico

Gestion de la Salud Mental e 1A

Andlisis de Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo en Selva
Exposicién Ocupacional a Mercurio

Manejo de Intoxicaciones por Exposicion a Agroquimicos
Marcadores Genotdxicos y Agricultura

Monitoreo de Vibraciones de Cuerpo Entero: Guia

Monitoreo Quimico de Particulas: Guia

Monitoreo de Ruido y Pruebas de Ajuste

Importancia de Laboratorios Acreditados en Higiene Ocupacional
Cannabis Medicinal y su Impacto en la Salud Ocupacional

Salud Ocupacional en Poblacién Vulnerable

Medidas para Cuidar a la Mujer Gestante y en Periodo de Lactancia
Reinsercion Laboral del Adulto Mayor

Manejo de la Obesidad en Trabajadores: De la Teoria a la Practica
Tecnologia Aplicada en el Control de la Fatiga Laboral

Uso de Tecnologia e IA en la Salud en el Trabajo en Chile
Aplicabilidad de la Tecnologia e IA: Prevencién de Accidentes y
Enfermedades Ocupacionales

Ofimatica para Optimizar las Funciones en Oficina

Uso de IA para la Gestion de Base de Datos en Seguridad y Salud en el
Trabajo

Telemedicina: La Experiencia Argentina

Aplicabilidad de la Tecnologia e IA: Evaluacién de Salud Ocupacional
Gamificacion como Técnica para Prevenir el Estrés y el Sindrome de Burnout
Limitaciones del Examen Médico Ocupacional: Un Enfoque desde la
Psiquiatria

Disefio Eficiente para Reducir la Carga Mental

Criterios para Disefiar una Jornada Laboral Eficiente

Al y Diagnéstico de Neumoconiosis

Aplicacion de la Tecnologia e IA en Salud Ocupacional en el Sector
Construccion

Uso de Tecnologia e IA en la Salud en el Trabajo en México
Aplicabilidad de la Tecnologia e IA: Gestién de Salud Ocupacional
Ergébnomo 1.0: Inteligencia Artificial, Big Data y Salud Ocupacional



INVERSION sorso’

PRECONGRESO PRECONGRESO CONGRESO

VIRTUAL PRESENCIAL PRESENCIAL
(22-30 set) (08 oct) (09-T oct)

. . Gratuito 01 curso
Socios Habiles de SOPESO CGratuito cualquier Curso adicional: s/ 250
curso
s/50c/u.

Profesionales Universitarios
PUblico en General

Serumnistas, Profesionales
Técnicos, Estudiantes Pregrado

s/ 50 s/100 s/ 50

Los Precios aplican para Boleta o Factura (Incluye el IGV).
Sujeto a disponibilidad de vacantes. Cupos limitados.

MODALIDADES
DE PAGO

Razén Social:
SOCIEDAD PERUANA DE SALUD OCUPACIONAL

RUC: 20514710245

o Entidad: Banco de Crédito del PerG o Contamos con la opcién de pago con Tarjeta
o Cuenta Corriente N°: 191-1585524-0-92 de Crédito (solicitar el link de pogo).

o CCI: 002-191-001585524092-53 o Contamos con la opcidn de pago con

> Cuenta de detraccién BN (12%) Yape/Plin (solicitar el QR).

N°: 00-002-032880 o Comprobante que emitimos: Boleta o Factura.
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Sociedad Pervana de Salud Ocupacional

Construyendo una cultura de prevencion desde 1958

A

57 conferencistas nacionales
09 conferencistas internacionales
04 auditorios

03 dias de aprendizaje e innovacion

INSCRIBETE AHORA

https://forms.gle/SsSBvtv8 AFUKNCWmMmS

Escribenos a:

@ 997 967 903 @ congreso@sopeso.org

SIGUENOS EN:

www.sopeso.org/congreso2025 @SOPESO




